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Temamgde

Beredskabsstyrelsen, velkomst og praesentation:

Kolonnechef Lennart Kvist Sgrensen vil give en kort orientering om
Beredskabstyrelsen og centret i Thisted

Nordjyllands Beredskab 2021 - plan for Risikobaseret dimensionering:

| henhold til Beredskabsloven skal der i hver byradsperiode udarbejdes
og godkendes en plan for risikobaseret dimension. Nordjyllands
Beredskab er pabegyndt arbejdet med at fa udarbejdet en ny felles plan
for risikobaseret dimensionering for hele Nordjylland med virkning fra
2018 til 2021 til godkendelse i de 11 kommuners byrad i indevaerende
byradsperiode. Der vil pa mgdet blive givet en orientering om status pa
arbejdet med felles plan samt rammer og proces som grundlag for en
retningsgivende drgftelse i bestyrelsen.

Nordjyllands Beredskabs serviceomrader:

Orientering om de serviceomrader Nordjyllands Beredskab driver som
indteegtsdaekket virksomhed med speciel fokus pa historikken og
sammenhangen med redningsberedskabets primaere opgave. Dette vil
danne grundlag for at der efterfglgende kan tages en egentlig
strategidrgftelse i bestyrelsen i forhold til Nordjyllands Beredskabs
indtaegtsdeekkede aktiviteter.

Bestyrelsesmgde

Overskrift Side
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Gebyr blinde alarmer 11
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Projekter 14
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Evt. - mulighed for besigtigelse af Beredskabsstyrelsen Nordjylland
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1. Orientering

Formandskabet:

Medlemmer:

Direktgren:
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2. @konomi 2016

Resume

Som led i den Ipbende gkonomiopfaglgning i Nordjyllands Beredskab udarbejdes
der til bestyrelsen for Nordjyllands Beredskab gkonomirapporter med fokus pa
driftsbudgettet og det forventede regnskab.

@konomirapport 3, 2016 for Nordjyllands Beredskab indeholder data fra fgrste
halvar 2016.

| forbindelse med etablering af Nordjyllands Beredskab og som en del af
Nordjyllands Beredskabs samlede gkonomi er det aftalt, at der udarbejdes en
refusionsopgarelse.

Sagsfremstilling

F@rste halvar 2016 har i forhold til gkonomiopfglgningen vaeret preeget af
udfordringer med at kunne betale regninger og fakturere i gkonomisystemet. Der
blev derfor i perioden arbejdet intens med at fa lgst de problemer der har veeret
og siden marts maned har det veeret muligt bade at fakturere og betale
regninger.

Grundet udfordringerne med gkonomisystemet blev der skabt et efterslaeb af
manglende faktureringer og regninger der skulle betales. Denne oparbejdede
pukkel er nu fuldt nedbragt som betyder at de manedsvise resultater er mere
retvisende.

Prognosen for det forventede resultat for aret er uaendret. Resultatet beror pa
de tilbagemeldinger pa aktivitetsniveau og ordrebeholdninger pa service-
omradet, som foreligger. Ydermere er der afholdt mgder med de nordjyske
kommuner vedrgrende refusionsopggrelsen og der arbejdes pt. pa at feerdigggre
refusionsopggrelsen.

Lovgrundlag
Ingen

@konomi
Ukendt

Personalemaessige (herunder arbejdsmiljgmaessige) konsekvenser
Ingen
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Miljg- og/eller sundhedsmaessige konsekvenser
Ingen

Bilag
1. @konomirapport 3, 2016 for Nordjyllands Beredskab

Beredskabsdirektgren indstiller

- at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning
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3. Arbejdsskadeforsikring

Historik

Resume

Ved etablering af Nordjyllands Beredskab I/S i efteraret 2015 blev der med
borgmesterkredsen aftalt en ordning for en fortseettelse af kommunernes praksis
med at veere selvforsikret pa arbejdsskadeomradet, s kommunerne fortsat
skulle baere omkostningerne som hidtil.

Denne aftale har imidlertid indbygget en ukendt gkonomisk risiko, samt uklarhed
om fordelingen af en eventuel omkostning.

Aftalen bygger pa en status quo situation, men virkeligheden er, at
forudseetningerne hele tiden a&ndres.

Sagsfremstilling

Kommunerne i Nordjylland er alle selvforsikret pa arbejdsskadeomradet. Dette
giver rigtig god pkonomisk mening, da alle kommuner har forholdsvis mange
ansatte. Nordjyllands Beredskab I/S har ikke en stgrrelse hvor dette er
hensigtsmaessigt. En enkelt skade kan Igbe op i adskillige millioner i erstatning
blot pa en enkelt skade.

For indsatspersonel er aftalt, at kommunerne deler en eventuel udgift solidarisk i
forhold til ejerandele. For de beredskaber hvor Falck er entreprengr er
arbejdsskade en del af kontrakten med Falck.

En fordeling af erstatning til kommunerne kan sadledes kun komme pa tale for
indsatspersonel pa stationerne i Thisted, Nibe, Aalborg og Frederikshavn.

For service personalet — ansat i Aalborg og Frederikshavn — angiver aftalen, at
skaden skal deekkes af den kommune hvor servicemedarbejderen oprindelig var
ansat.

Service omradet er imidlertid meget dynamisk, og snart vil begrebet “det
oprindelige ansaettelsessted” veere grumset, og en tolkning kan give anledning til
tvister.

Den indgdede aftale er sdledes, bade hvad angar gkonomi og afgraensning, ikke
en klar aftale, men én der vil kunne give anledning til fortolkninger.

Der er altsa en ukendt gkonomisk risiko for kommunerne ved aftalen.
Sandsynligheden for en omkostningstung skade er ikke stor, men sker det, er der
tale om betydelige belgb.
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For serviccomraderne, der drives i konkurrence med private leverandgrer, er
denne risiko ikke indregnet i tilbud og kontrakter.

Nordjyllands Beredskab 1/S gnsker en drgftelse med bestyrelsen af denne
problemstilling, og mulige Igsningsmodeller

Lovgrundlag
Ingen

@konomi
Ukendt

Personalemaessige (herunder arbejdsmiljgmazessige) konsekvenser
Ingen

Miljg- og/eller sundhedsmaessige konsekvenser
Ingen

Bilag
1. Notat vedr. Arbejdsskadeforsikring

Beredskabsdirektgren indstiller;

- at bestyrelsen drgfter sagen

Beslutning:

- at Nordjyllands Beredskab til naeste bestyrelsesmgde fremlzaegger et
Igsningsforslag, der bygger pa en forsikringsordning ved et
forsikringsselskab

- at udgifter til arbejdsskadeforsikring for serviccomraderne indregnes i
fremtidige udbud

Bestyrelsesmgde den 23. august 2016:

Siden bestyrelsesmgdet i maj er der nu indhentet tilbud pa arbejdsskadeforsikring
for de ansatte i Nordjyllands Beredskab og de frivillige.

Den samlede pris er kr. 581.159, fordelt saledes:

e 389.937 kr. for det operative personale inklusive de frivillige
e 27.975 kr. for administrativt personale
e 163.247 kr. for servicemedarbejdere
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Med denne aftale er de frivillige forsikret pa lige fod med alle operative
medarbejdere.

Der er udarbejdet to modeller for fordeling af udgiften for det operative personale.
Den ene model tager udgangspunkt i ejerandele, og den anden model tager
udgangspunkt i det antal medarbejdere den enkelte kommune
virksomhedsoverdragede til selskabet den 1. januar 2016.

Ansatte i serviceomraderne er primeaert virksomhedsoverdraget fra henholdsvis
Aalborg kommune og Frederikshavns kommune. De udfgrer arbejde i henhold til
kontrakter mellem de to kommuner og ordregiver.

Aftalerne er nu overdraget til selskabet. For disse aftaler gaelder, at praemie til
arbejdsskade ikke er indregnet i de priser der betales for ydelserne. Aftalerne har
forskellig Igbetid, op til 5 ar.

Ved en indfasningsmodel vil selskabet have mulighed for, at indarbejde udgiften til
arbejdsskade i nye aftaler.

Ingen ansatte i Falck skal vaere en del af denne aftale, da arbejdsskadeforsikring for
de Falck ansatte er indregnet i de kontrakter der er indgaet mellem Falck og
selskabet.

Bilag
2. Fordeling af arbejdsskadeforsikring

Beredskabsdirektgren indstiller;

at der tegnes arbejdsskadeforsikring i henhold til den indhentede aftale

- at bestyrelsen beslutter om omkostningerne skal fordeles efter ejerandele,
eller overdragede arsvaerk

- at udgiften til arbejdsskadeforsikring for servicemedarbejdere betales af
kontraktholderne, fordelt efter antal medarbejdere der er
virksomhedsoverdraget

- at der for arbejdsskadeforsikringen for servicemedarbejdere indarbejdes en
indfasningsmodel over 4 ar, sa det fulde belgb tilfgres selskabetiar 1
(2016) og derefter nedtrappes med 25 % pr ar

- at afregning med den enkelte kommune indgar i refusionsopggrelsen
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4, Etablering af ny samlet vagtcentral for Nordjyllands Beredskab
regionens AMK vagtcentral og Falcks vagtcentral

Resume.

| baggrundsrapporten er det besluttet, at Nordjyllands Beredskab skal samle sine
vagtcentraler i Aalborg, Frederikshavn og Thisted i en vagtcentral.

Der ud over er muligheden for, at samle Nordjyllands Beredskabs samlede
vagtcentral med Regionens AMK vagtcentral og Falcks vagtcentral underspgt af
parterne.

Under punktet vil der blive givet en status pa projektet og drgftet den videre
proces.

Sagsfremstilling.

| baggrundsrapporten for ssmmenlagning af de 11 Nordjyske beredskaber er
anfgrt, at de tre kommunale vagtcentraler skal leegges sammen til en, og anfgrt at
der er et besparelsespotentiale herved, dels pa teknik, dels pa bemanding.
Nordjyllands beredskabs vagtcentraler er sammenlagt pa brandstationen i
Aalborg i juni 2016.

Parallelt med dette arbejde har der vaeret drgftelser om et udvidet samarbejde
med de to andre aktgrer. Modellen der er arbejdet med, er en model hvor
vagtcentraler flytter under samme tag, men forbliver selvstaendige enheder.

En eventuel samlet feelles vagtcentral er et meget stort projekt, og dermed en
Igsning der ville ligge noget ude i fremtiden.

Regionens vagtcentral holder i dag til pa Aalborg Universitets Hospital, men har
her plads problemer, og derfor et leenge naeret gnske om at flytte.

Falck har flyttet branddisponering fra dele af Sjaelland til deres vagtcentral pa
Falck stationen i Aalborg, og kunne muligvis have gnske om at samle endnu flere
opgaver i Aalborg.

Generelt vil et bofaellesskab mellem de tre vagtcentraler give rigtig god mening,
der kan deles bygningsmaessige faciliteter og teknik.

Derudover vil vi skabe et fagligt forum og et lzerende og udviklende
vagtcentralmiljg.

Og ikke mindst en samlet central der bedre, hurtigere og sikkert vil kunne dele
informationer, sa indsatser kan afvikles med den mest optimale udnyttelse af
ressourcerne.

Ud over dette er det planen, at ledelserne fra Nordjyllands Beredskab, Regionens
praehospitale enhed og Falcks brandafdeling flytter sammen pa vagtcentralen.
Dette vil styrke neerhed og samarbejde i dagligdagen.
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Konkret er der gennemfgrt en planlaegning med udgangspunkt i Hjulmagervej 20 i
Aalborg. En bygning der i dag anvendes af Aalborg Energi og ejes af Aalborg
kommune.

Bygningen ligger centralt for alle, indeholder nogle af de relevante IT
installationer, og kan uden de store ombygninger anvendes til formalet.
Vagtcentralen forberedes, sa den kan indrettes med terrorsikring, forstaet sa den
opfylder kravene til kontrolcentral.

En kontrolcentral skal godkendes af Rigspolitiet

Lovgrundlag.
Intet
Krav til kontrolcentral

@konomi.
Der arbejdes med en model, sa Aalborg kommune fortsat ejer bygningen.
Vilkarene og modellen for udlejning er fortsat i proces.

Personalemaessige (herunder arbejdsmiljgmaessige) konsekvenser.
Der sker lgbende personalemaessige tilpasninger

Miljg- og/eller sundhedsmaessige konsekvenser
Ingen

Bilag.
3. Notat vedr. etablering af feelles vagtcentral i Nordjylland skrevet til
styregruppen for fzlles vagtcentral

Beredskabsdirektgren indstiller;
- at bestyrelsen tager stilling til den videre proces
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5. Gebyr blinde alarmer

Resume.

Bestyrelsen skal tage stilling til, om selskabet skal opkraeve gebyr for tilslutning og
overvagning af automatiske brandsikringsanlaeg og ved udrykning til blinde
alarmer fra sddanne anlaeg, samt eventuelt tage stilling til gebyrernes stgrrelse.

Sagsfremstilling.

Hidtil har kommunalbestyrelserne kunnet bestemme, at redningsberedskabet
kunne opkraeve et gebyr ved udrykning til blinde alarmer fra automatiske
brandalarmeringsanlaeg (ABA anlaeg). Gebyret var fastlagt af Forsvarsministeriet,
og udger 5.195 kr. Begrundelsen for muligheden er, at det skal tilskynde
anlaegsejerne til at sikre sig mod blinde alarmer, og dermed forgaeves udrykninger
for redningsberedskabet.

Alle kommuner der indgar i Nordjyllands Beredskab har benyttet sig af denne
mulighed, og opkraever ligeledes en tilslutningsafgift og overvagningsafgift til
vagtcentralen.

Efter lovaendringen pr. 1. juli 2016 er det fortsat beredskabskommissionens
afggrelse om muligheden for opkraevning af gebyr skal bringes i anvendelse.

Det nye er, at gebyrets stgrrelse skal svare til de faktiske omkostninger som
redningsberedskabet har i forbindelse med tilslutning til og overvagning af
brandtekniske installationer og ved udrykning til blinde alarmer.

Selskabet har foretaget sddanne beregninger, som fremgar af bilag.

Lovgrundlag.
Beredskabsloven

@konomi.
Ingen

Personalemaessige (herunder arbejdsmiljgmaessige) konsekvenser.
Ingen

Miljg- og/eller sundhedsmaessige konsekvenser
Ingen

Bilag.

4. Brev fra Beredskabsstyrelsen

5. Beregning af faktiske omkostninger ved tilslutning og overvagning af
automatiske brandsikringsanlaeg
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6. Beregning af faktiske omkostninger ved udrykning til blinde alarmer
Beredskabsdirektgren indstiller;

- at Nordjyllands Beredskab opkraever gebyr for tilslutning og overvagnings af
automatiske brandsikringsanlzeg.

- at gebyret for tilslutning udger 2.640 kr.

- at gebyret for overvagning udggr 5.470 kr./ar

- at Nordjyllands Beredskab opkraever gebyr for udrykning til blinde alarmer

- at gebyret udggr 5.500 kr.

- at gebyrerne arligt fremskrives med KLs pris- og lgnskgn
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6. Status rapport myndighed/operativ

Resume
Nordjyllands Beredskab @nsker til hvert bestyrelsesm@de at give bestyrelsen en
orientering om Nordjyllands Beredskabs virke.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet en statusrapport der giver et overblik over byggesager,
udrykninger mm. og er opbygget over 1-4-11 tankegangen, hvor data fra de 11
kommuner er oplyst. Disse data er efterfglgende talt sammen og sammenskrevet
saledes at tallene for hele Nordjyllands Beredskab bliver tilgengelig.

Lovgrundlag
Ingen.

@konomi
Ingen.

Personalemassige (herunder arbejdsmiljgmaessige) konsekvenser
Ingen.

Bilag
7. Nordjyllands Beredskabs status rapport

Beredskabsdirektgren indstiller;

- at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning
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7. Projekter

Resume
Beredskabsdirektgren giver pa bestyrelsesmgdet en status pa igangvaerende
projekter ved Nordjyllands Beredskab.

Sagsfremstilling
For at sikre at bestyrelsen er orienteret omkring igangvaerende st@rre projekter
gives pa mgdet en status pa:

o Fusionsprocessen for Nordjyllands Beredskab

Lovgrundlag
Ingen.

@konomi
Ingen.

Personalemassige (herunder arbejdsmiljgmaessige) konsekvenser
Ingen.

Bilag
Ingen.

Beredskabsdirektgren indstiller;

- at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning



Nordjyllands Beredskab 1/S — Temamgde samt Bestyrelsesmgde 23. august 2016

15

8. Opfolgningsliste

Resume
Beredskabsdirektgren giver pa bestyrelsesmgdet en orientering om Bestyrelsens
opfelgningsliste.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet en opfglgningsliste for bestyrelsen for Nordjyllands Beredskab
for at sikre, at vigtige emner bliver fgrt pa listen og dernaest, at der sker en
opfelgning pa disse emner i henhold til en aftalt deadline.

Lovgrundlag
Ingen.

@konomi
Ingen.

Personalemassige (herunder arbejdsmiljgmaessige) konsekvenser
Ingen.

Bilag
8. Opfelgningsliste

Beredskabsdirektgren indstiller;

- at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning
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Underskriftsark for Bestyrelsen for Nordjyllands Beredskab 1/S

Bestyrelsesmgde d. 23/8 - 2016

Arne Boelt, Hjgrring Kommune

Mikael Klitgaard, Brgnderslev Kommune

Mogens Gade, Jammerbugt Kommune

Leon Sebbelin, Rebild Kommune

Mogens Jespersen, Mariagerfjord Kommune

Lasse P. N. Olsen, Aalborg Kommune

Elsemette Cassge, Nordjyllands Politi
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Hans Ejner Bertelsen, Morsg Kommune

Birgit S. Hansen, Frederikshavn Kommune

Tobias B. Johansen, Laeesg Kommune

Lene Kjeldgaard Jensen, Thisted Kommune

Knud V. Kristensen, Vesthimmerland

Niels Henrik Odgaard, Frivillig observatgr

Jens Kaasgaard, Midt- og Vestjyllands Politi



